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PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 191/2026
DISPENSA DE LICITACAO N® 129/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N* 188/2026

O MUNICIPIO DE PONTAO/RS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita
no CNPJ sob n® 92.451.152/0001-29, representada neste ato pelo Prefeito Municipal, Sr.
Luis Fernando Pereira da Silva doravante denominada CONTRATANTE, e, de outro
lado, ZANETTI & PICOLO ASSESSORIA E ASSISTENCIA LTDA, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob n® 66.702.319/0001-77 , com sede no endereco
constante dos documentos de habilitacdo, neste ato representada por seu
representante legal, doravante denominada CONTRATADA, sujeitando-se as partes
as disposicoes da Lei n® 14.133/2021 e suas alteracdes, pactuam o presente Contrato,
decorrente da Dispensa de Licitacdo n.? 129/2026, mediante as cldusulas e condi¢des a

seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

1.1. Constitui objeto do presente contrato a Contratacdo de empresa especializada
para prestacao de servicos de assessoria técnica, administrativa e de apoio a gestao
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, abrangendo suporte técnico na
elaboracdo de projetos, programas, documentos administrativos, processos
licitatdrios, planejamento e acompanhamento das acdes socioassistenciais,
organizacdo documental, apoio a execu¢do dos servicos vinculados ao Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS, orientacdo as equipes técnicas e
administrativas, monitoramento de programas, alimentacao e acompanhamento de
sistemas, bem como assessoramento nas atividades desenvolvidas pela Secretaria e

unidades vinculadas.

1.2. A atuacio da CONTRATADA terd natureza de apoio técnico, administrativo,
consultivo e operacional, ndo importando transferéncia de poder decisdrio,

ordenacio de despesas, exercicio de atribui¢des privativas de servidores publicos,
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emissdo de parecer juridico, prdatica de ato administrativo em nome do Municipio,
chefia de servidores ou substitui¢do da equipe publica responsdvel pela gestao da

politica socioassistencial.

Item Descricao Unidade |Quantidade Valor
01 Bervicos de assessoria técnica, administrativa g Meés 12 R$
operacional especializada para a Secretaria 4.500,00/més

Municipal de Desenvolvimento Social,

conforme Termo de Referéncia.

Total: R$ 54.000,00

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO, EXECUCAO E RECEBIMENTO:

2.1 O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, mediante termo aditivo e justificativa da
Administracdo, observadas a natureza continuada do servico, a vantajosidade da
prorrogacio, a existéncia de crédito orcamentdrio e as disposi¢des da Lei Federal n®

14.133/2021.

2.2 Os servicos serdo prestados de forma continua, mediante acompanhamento
técnico, administrativo e operacional das demandas da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, podendo ocorrer de forma presencial e remota, conforme

necessidade da Administracao Publica.

2.3 A CONTRATADA devera disponibilizar atendimento remoto para suporte técnico
continuo, orientacdo, elaboracio de documentos, acompanhamento de processos e
demais demandas da Secretaria, bem como realizar atendimento presencial minimo de
08 (oito) horas semanais junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ou

unidades vinculadas, em dias e hordrios previamente definidos pela Administracao.
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2.4 A execucao abrangera, especialmente: elaboracgio e revisdo de documentos técnicos
e administrativos; elaboracdo de projetos, planos de acdo, relatdérios, pareceres
técnicos e administrativos, estudos técnicos preliminares, termos de referéncia e
documentos de formalizacdo de demanda; apoio a organizacdo e instrucido de
processos administrativos e licitatorios; orientacdo técnica e suporte as equipes
administrativas e socioassistenciais; assessoria em programas, projetos e servicos
socioassistenciais; acompanhamento de sistemas e instrumentos de gestdo; apoio em
prestacio de contas e acompanhamento de recursos publicos; auxilio na elaboracio,
execu¢do e monitoramento de acdes, oficinas, campanhas, capacitacdes e eventos;
acompanhamento de convénios, programas e recursos vinculados a assisténcia social;

e demais atividades correlatas necessdrias ao adequado funcionamento da Secretaria.

2.5 A CONTRATADA deverd apresentar, sempre que solicitado, relatdrios, registros
de atendimento, documentos elaborados e demais elementos que permitam a afericio

da efetiva execucio dos servigos.

2.6 A prestacao dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre o CONTRATANTE
e os profissionais da CONTRATADA, inexistindo subordinacdo direta tipica de
relacdo trabalhista, sem prejuizo da fiscalizacdo contratual exercida pela

Administragio.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO, DO PAGAMENTO, DO REAJUSTE E
DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

3.1 Pela execucao do objeto, o CONTRATANTE pagarda a CONTRATADA o valor
mensal de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais), perfazendo o valor total de R$

54.000,00 (cinquenta e quatro mil reais) para o periodo de 12 (doze) meses.

3.2 O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias apds o recebimento/ateste,
mediante apresentacdo de nota fiscal e verificagio de regularidade fiscal quando

exigivel.

3.3 Havendo apontamento de desconformidade, o prazo de pagamento fica suspenso

até a regularizacio.
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3.4. Os precos contratados poderao ser reajustados, observado o interregno minimo de
12 (doze) meses, pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA,
contado da data da proposta ou do orcamento estimado a que ela se referir, conforme

definido no processo administrativo e observadas as normas legais aplicaveis.

3.5. A revisao para restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro podera ser
solicitada nas hipdteses legais, mediante requerimento formal acompanhado de
demonstragdo analitica da variacdo de custos, documentos comprobatdrios e nexo de

causalidade com fato superveniente apto a alterar as condi¢des inicialmente pactuadas.

3.6. A eventual repactuacio, se juridicamente cabivel, dependerd de pedido formal da
CONTRATADA, comprovacao dos pressupostos legais e andlise técnica, contabil e

juridica pela Administracao.

3.7. As despesas correrdo por conta das seguintes dotagoes:

0901 08 244 0042 2070 22079.5 - FMAS E CRAS;

0901 08 244 0042 2070 33903900000000 1500 O 22520.7 - Outros Servicos de Terceiros;
0901 08 244 0042 2070 33903905000000 1500 E 22530.4 - Servigos Técnicos.

4. CLAUSULA QUARTA - DA GESTAO E FISCALIZA(;AO

4.1 Gestor e fiscal do contrato: Sra. Tatieli Pilati, Secretdria Municipal de

Desenvolvimento Social.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES:

5.1. DO CONTRATANTE:

1. prestar as informacdes e esclarecimentos necessdrios a adequada execucdo do
objeto;

2. permitir acesso da CONTRATADA as informacdes e documentos indispensdveis a
execucao dos servicos, observadas as regras de sigilo e proteciao de dados;

3. acompanhar e fiscalizar a execuc¢do contratual, registrando ocorréncias e

determinando a correcdo de falhas;
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4. notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicoes, irregularidades ou
descumprimento de obrigacdes contratuais;

5. atestada a execucdo regular, realizar o pagamento nas condi¢des pactuadas;

6. aplicar as sancdes legais e contratuais quando configurado descumprimento pela
CONTRATADA;

7. designar fiscal ou responsavel pelo acompanhamento do contrato; e

8. promover a publicidade do contrato e dos atos pertinentes, nos termos da Lei n®

14.133/2021.

5.2. DA CONTRATADA:

1. Executar os servicos conforme o Termo de Referéncia, a proposta apresentada, este
contrato e as orienta¢des do fiscal contratual;

2. manter, durante toda a vigéncia contratual, as condicoes de habilitacdo e
qualificagio exigidas no processo;

3. prestar os servicos com zelo, eficiéncia, qualidade técnica, confidencialidade e
observancia das normas aplicdveis a politica de assisténcia social e a Administracio
Publica;

4. realizar atendimento presencial minimo de 08 (oito) horas semanais, além de
atendimento remoto continuo, conforme as demandas da Secretaria;

5. apresentar relatérios, documentos, registros de atendimento e informacgdes
solicitadas pela fiscalizacao;

6. corrigir, as suas expensas, falhas, omissdes ou inconformidades identificadas na
execucao dos servigos;

7. responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais,
comerciais e tributdrios decorrentes da execuc¢io contratual;

8. ndo subcontratar total ou parcialmente o objeto sem autorizacdo expressa do
CONTRATANTE;

9. ndo praticar atos administrativos em nome do Municipio, ndo exercer poder
decisério, ndo assumir chefia de servidores e ndo substituir agentes publicos em suas

atribuicoes legais;
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10. comunicar imediatamente ao CONTRATANTE qualquer fato que possa

comprometer a execucao do contrato;

11. responder por danos causados ao CONTRATANTE, a seus servidores ou a
terceiros, quando decorrentes de acdo ou omissdo dolosa ou culposa da
CONTRATADA ou de seus prepostos; e

12. cumprir a legislacdo relativa a reserva de cargos para pessoas com

deficiéncia, reabilitados da Previdéncia Social e aprendizes, quando aplicdvel.
6. CLAUSULA SEXTA - DAS SANCOES:

6.1 O inadimplemento sujeita a CONTRATADA, garantido contraditdrio e ampla
defesa, as sancOes da Lei 14.133/2021, conforme gravidade (adverténcia, multa,

impedimento e declara¢io de inidoneidade).
6.2 Multa moratéria: 0,5% do valor do contrato.
7. CLAUSULA SETIMA - DA EXTINCAO:

7.1 O contrato poderd ser extinto nas hipdteses legais, inclusive por descumprimento,

interesse publico motivado ou caso fortuito/forca maior, quando aplicavel.
8. CLAUSULA OITAVA - DO FORO (art. 92, §12):

8.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Passo Fundo/RS para dirimir os litigios que
decorrerem da execucio do Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliagio,

conforme art. 92, §1¢, da Lei n® 14.133/21.

Pontao/RS, 15 de julho de 2026.

LUIS FERNANDO PEREIRA DA ZANETTI & PICOLO ASSESSORIA E
SILVA ASSISTENCIA LTDA

Prefeito Municipal CNP]J sob n? 66.702.319/0001-77
Contratante Contratada
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TATIELI PILATI
Secretdaria Municipal de Desenvolvimento Social

Gestora e Fiscal do Contrato

TESTEMUNHAS:
Nome: Paulo Cesar Copini Nome: Elair Fridalina Vian
CPF: 9% = ¥*.53 CPF: 5% .7 **.30
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